
 

Direcção de Recursos Humanos 
Unidade de Desenvolvimento e Formação de Recursos Humanos 

        

Lista de resultados da Avaliação Curricular (AC) 

 Recrutamento para Administradores Hospitalares 

Processo nº 03/DIR/2017 

 

Avaliação Curricular : 16 de Janeiro de 2017 

Comissão de Avaliação : Conselho de Administração: Fátima Sena e Silva ( Vogal do Conselho de Administração)  

Direcção de Recursos Humanos : Sofia Oliveira ( Técnica Superior Coordenadora) 

Direcção de Produção : José Vilagelim Ribeiro ( Director Serviço) 

Nota mínima para Entrevista de Seleção : 10,0 valores 

 

Nr 

Candidatura
Identificação

1ª FASE                         

Avaliação Curricular (AC)
Observações

3 Alexandra Isabel Castanheira Afonso Alves Ferreira 20,0 Selecionado (a) para Entrevista de Selecção

5 Marco Alexandre Ireia Parrolas 6,2 Não selecionado (a) em AC

4 Carla Maria da Palma Araujo 0,2 Não selecionado (a) em AC

1 Ana Isabel Fernandes Pires 0,0
Excluida. Não possui as habilitações minimas 

exigidas no anuncio de recrutamento

2 Marisa Daniela Neto Pereira 0,0
Excluida. Não possui as habilitações minimas 

exigidas no anuncio de recrutamento  

Observações: 

Os candidatos têm um prazo de 3 dias para reclamar a contar da data de publicação da lista de avaliação 

curricular. 

 

Amadora, 16 de Janeiro de 2017 

A Comissão de Avaliação 

 

 

Fátima Sena e Silva  Sofia Oliveira   Vilagelim Ribeiro 


