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Lista Resultados da Avaliagdo Curricular {AC)
Recrutamento para Técnico Superior para o Servico de Compras e Logistica

Processo n2 30/TS/2019

Comissdo de Avaliagdo: Direcgdo de Recursos Humanos: Sofia Oliveira ( Técnica Superior
Coordenadora)

Servico de Compras e Logfstica: Ana Llcia Amaral {Diretora de
Servigo), Pedro Louro (Coordenador).

Avaliagdo Curricular: 11 de dezembro de 2019

Nota minima para Entrevista: 10,0 valores

5 Patricla Vieira Menino 16,8 Selecionado(a)
6 Ana Rita Pinto Casal Rlbeiro 13,8 Selecionadofa)
11 Martene Arronda Catarino 12,8 Selecionado{a)
Lt .. |Alexandre. Manuel Aleixo.da Silva Balista . . oo 88 i s NEO SRIGCIONAGOMY oo
2 Carla Regina Ferreira Pedroso 7.3 N&o Selecionado{a)
3 Marda Margarida Pinheiro Moreira 4,8 Nio Seleclonadofa)
12 Ana Sofia Fernandes Cardoso 4,8 Néo Selecionadofa)
4 Marta Sofiz Bardo Patricio Ramos 0,0 Exluida. Nao posssui as habilitagdes academicas na drea soficitada
7 Sara Aimeida Montelro 0,0 Excluido(a). Nao fez prova de habllitagdes academicas
8 Tiago Gongalo Afonso Vilela 0,0 Excivido(a). Nio fez prova de habllitagdes academicas
g Vanda Rule Nunes da Siha 0,0 Excluido{a). Nio fez prova de habilitagdes academicas
10 Vera Lucia Mota Ferrelra 0,0 Exchidola). NSo fez prova de habilitagdes academicas

Deliberag¢fes da Comissdo de Avaliacio:

* A lista de resultados de avaliagiio curricular estard disponivel no site do HFF,EPE para
consulia dos candidatos.

* 0Os candidatos dispSem de 5 dias, contados a partir da data da publicagio dos resultados,
para recorrer da sua classificagio.

Amadora, 11 de dezembro de 2019

A Comissdo de Avaliacdo
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Ana Licia Amaral Pedro Lpur Sofia Oliveira




