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Lista de resuitados da Avaliacdo Curricular (AC)

Recrutamento para Técnico{a} Superior, Service de Qualidade e Seguranga

Processo n2 48/7$/2020

Comissdo de Avaliagdo:

Servico de Qualidade e Seguranga- Jodo Vieira {Diretor de Servigo); Servico de Recursos Humanos — Sofia

Oliveira { Técnica Superior Coordenadora).

Publicagdo antincio de recrutamento: 02 de novembro de 2020.

Rececdo de candidaturas: 5 dias Uteis a contar da data da publicagdo do anuncio.

Avaliagdo Curricular: 16 de novembro de 2020.

Nota minima para Entrevista de Selec¢do: 10,0 valores.

7 Diogo Cristov@o Ferreira 13,5 Selecionade{a)
4 Ana Rita Carvalho Leitio 12,3 Selecionadof{a)
3 Ana Catarina Ferreira dos Santos Melgas 11,9 Selecionado{a)
9 Marco Andre Martins Sarabando 10,0 Selecionadof{a)
5 Carolina Ines dos Santos Moreira 7,2 Nao Selecionado(a)
2 Jose Alexandre Melo Marques Coelho 6,5 N&o Selecionado{a)
6 Claudia Dias Lopes 54 Nao Selacionado(a)
10 Melanie Vanessa Martins Silva 5,1 Nao Selecionado{a)
1 Elsa Alexandra Silva Bandeira 4,5 N&o Selecionado(a)
8 Hugo Lucas 4,0 No Sefecionado(a)
Exlcluida. Nao possui habilitagdes
11 Andreia Cardoso 0,0 academicas ac nhel do requerido no
anuncio de recrutamento
Exlcluida. Néo possui habilitagdes
12 Maria Cristina Godinho Ferreira Dias Gomes Rota 0,0 academicas ac nivel do requerido no
anuncio de recrutamento
Exlcluido. N&o possui habilitagbes
13 Nuno Filipe Gaspar Gomes 0,0 academicas ao nivel do requerido no
anuncic de recrutamanto
Exlcluido. N&o possui habilitagdes
14 Paulo Jorge Ribeiro Alfar 0,0 academicas ao nivel do requerido no
anuncic de recrutamento
Exlcluido. N3o posstd habilitagdes
15 Rui Jorge Melgas Nunes 0,0 academicas a0 nivel do requerido no
anuncie de recrutamento

Deliberagbes da Comissdo de Avaliagio:

* A lista de resultados de avaliagdo curricular de candidatos{as) estara disponivel no site do HFF,E.P.E. para

consuita dos candidatos(as).

s Os candidatos(as) dispGem de 5 dias, contados a partir da data da publicagdo dos resultados, para recorrer da

sua classificacdo.

» Os candidatos(as) serdo convocados para a fase de Entrevista de Selegfo, por via eletrdnica, sendo a mesma

realizada por videoconferéncia.
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Amadora, 16 de novembro de 2020

A Comissao de Avaliago

Jodo Vieira Sofia Oliveira

Servico de Recursos Humanos
Unidade de Recrutamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos



